EVIDENCIAS MES DE NOVIEMBRE

2021
Palmira, noviembre 2021
Obligaciones Especificas:
No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
1 Realizar el | Serealiza alistamiento | PLANEAR FPI
alistamiento de lags | d€ actividades para | s oo . —
tividad d la formacion de e B 0 e 3 .
activi O ?S e programas técnicos y e - .:
aprendizaje a | tecndlogos fichas h
: 2340758 - 2255399 - = - . - . .
orientar, de 2382142 - 2396772 - “ . .
acverdo con lo ,

establecido en el
procedimiento de

2421062 utilizando
herramientas Tics, y
en Plataformas

Profesional Integral,

conforme a las
necesidades
nacionales y a los
lineamientos

institucionales
requeridos para el

desarrollo _
curricular. : crefask e
2 | Participar cuando | Se asiste areuniones EJECUTAR FPI

el centro de de equipos ejecutores, | — e . . . ]
formacién lo

requieraq, en

jornadas de diseno

y desarrollo

curricular de

programas de

Formacion

profesional integral
de acuerdo con el
programa de
formacion,

profesional Integral
con las siguientes
fichas:

1. Ofimaticall

drea temdatica
objeto del
contrato.
3 | Ejecutar la | Se ejecutala EJECUTAR FPI
formacion formacion



https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1_L7GsgZeO5758sTCNhlyczBD8ZjxsgHI
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1_L7GsgZeO5758sTCNhlyczBD8ZjxsgHI
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1xMWJsvX8hCKG2KmIeMh-mZiDBfieaYMY
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1xMWJsvX8hCKG2KmIeMh-mZiDBfieaYMY

desarrollo curricular
y proyecto
formativo de los
programas del area

Ficha 2382142
Martes

2. Mantenimiento de
equipos Ficha

temadtica objeto | 2340758 Miercoles

del confrato, o

siguiendo el 3. Mor)fenlm!enfo de
.. equipos Ficha

procedimiento  de | 2421062 Jueves.

Ejecucion de

Acciones de |4. Instalacion de

Formacion s s

establecido por el

SENA utilizando 1as | 5. Ofimatica |

herramientas  TIC, Ficha 2396772

los ambientes de | Sabados.

formacion

presenciales y

virtuales, de

acuerdo con

lineamientos

institucionales y

aplicando el

reglamento de

aprendiz

Realizar el Se Imparte Formaciéon

seguimiento de
horas reportadas
en Sofia vs horas
ejecutas,
informando
oportunamente a
la coordinacion
académica las
novedades
encontradas,
justificando las
horas faltantes. a)
Participar en

sin novedades en
faltantes de horas

ey
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TIEMPO ACT. APOYQ A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JULIAN ANDRES ARBOLEDA RUIZ
CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/10/2021 00:00.00
FECHA FINAL:  31/102021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FickA 2340758 - SISTEMAS
DE APRENDIZAJE.

I
- COMPETENCIA DE APRENDIZAIE 1
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https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1xMWJsvX8hCKG2KmIeMh-mZiDBfieaYMY

procesos de
autoevaluaciéon
para el
aseguramiento de
la calidad
apoyando
procesos de
Registro calificado
para los programas
en nivel tecndélogo
del drea temdtica
objeto del presente
confrato, cuando
el centro lo
requiera. b)
Participar en
procesos de
autoevaluacion
para el
aseguramiento de
la calidad de los
programas de
formacién de
titulada (todos los
niveles) y
complementaria
en los cuales
interviene.

Participar en los
grupos y semilleros
de investigacioén e
innovacion en
proyectos de
investigacion
técnicay/o
pedagdgica para
fortalecer el
proceso de
formacion del drea
temdtica objeto
del contrato.

No desarrolladas
durante este periodo

Actualmente  no me encuentro vinculado a
ningun proyecto de investigacién

Aplicar
instrumentos de
evaluacion y Emitir
juicio valorativo
sobre el nivel de

Se emiten juicios
valorativos, de la ficha
2387134

EVALUAR FPI



https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1rsZI-zDx5adp0zJQhGbDGxNJ8XVK9qkF
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1rsZI-zDx5adp0zJQhGbDGxNJ8XVK9qkF

cumplimiento de
los resultados de
aprendizajes de las
competencias del
programa,
adquiridos por los
aprendices en el
desarrollo de su
formacion,
aplicando los
procedimientos,
plazosy
herramientas
tecnoldgicas que
la entidad defing,
corroborando que
el espacio de la
ruta estd al dia con
el listado de
aprendices en
formacién y los RAP
segun la fase en
gue se encuentre

Verificar y entregar
los soportes del
procedimiento de
Ingreso de
aprendices al
programa de
formacion tales
como: fotocopia
del documento de
identidad, y/o
requisitos definidos
en el diseno
curricular, cuando
ejecute formacioén
complementaria

Para este mes no se
realizo apertura de
CUrsos

No se presenta evidencia ya que no se realizo
apertura de cursos

Participar cuando
el centro lo
requiera en el
proceso de
seleccion, diseno
de talleres e
instrumentos que
alimenten los

Estas actividades no
fueron desarrolladas
en este periodo

No se presenta evidencia porgue no convoco
a participar de dichas actividades



https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1rsZI-zDx5adp0zJQhGbDGxNJ8XVK9qkF
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1rsZI-zDx5adp0zJQhGbDGxNJ8XVK9qkF

bancos de pruebas
para la seleccion
de aprendices.

9 | Acatarlos Se participo enla PROCESO AMBIENTAL Y SST-SIGA
Iineomientos del copocifocién SIGA en St e« - e
Sistema Integrado el area de STy se B s XY

cuenta con la _ =
de Gestidon y el certificacién de k = .
Sistema de requerida por el 2 = .
Seguridad de Salud | cenfro e
en el Trabajoy . ¢
asistir a las N
convocatorias y . S . I
capacitaciones B B
que el centro
programa.

10 | Responder porlos | Se valida cuidado de | EJECUTAR FPI
bienes y elementos | 9mbientes de

aprendizaje y demds
ppes’rqs .‘? sU materiales entregados
disposicion para el | para o formacién
cumplimiento del para formaciéon con
objeto del contrato las fichas 2340758 -
y UNa vez 2255399 - 2421062
finalizado, quedar
a pazy salvo con
el Aimacén.
11 | Solicitar al almacén | No Se valida solicitud No se presenta evidencia porgue no se realizd

y entregar
oportunamente a
los aprendices los
materiales de
formacion

de materiales de
formacién, ambientes
de aprendizaje y
demds materiales
entregados para la
formacién, ya que no

esta actividad.



https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1VWd_jliXBaKpxFpDlFq5MkStEKEC42As
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1VWd_jliXBaKpxFpDlFq5MkStEKEC42As
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1xMWJsvX8hCKG2KmIeMh-mZiDBfieaYMY

correspondientes al
desarrollo de sus
obligaciones
contractuales

se enfrego materiales
a los aprendices.

12 | Garantizar el Se presenta evidencia | PROCESO AMBIENTAL Y SST-SIGA
correcto uso de los | d€ protocolo de N
EPP por parte de bioseguridad
los aprendices a su
cargo.
13 | Asistir y participar Para el mes de

asertivamente en
las capacitaciones,
eventos de
divulgacion,
Inducciones o
reinducciones
reuniones,
programas de
cualificacion y
mejoramiento
permanente que el
cenfro programe
en sus procesos de
mejora confinua
de conformidad
con los horarios de
formacion del
Centro de
Biotecnologia
Industrial del SENA -
Regional del Valle
del Cauca.

noviembre se asistio a
socializacion de
orientaciones sobre el
desarrollo curricular y
sensibilizacion
Procedimientos Reporte
de Aprendices a Comité
de Centro: El debido
proceso,



https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1VWd_jliXBaKpxFpDlFq5MkStEKEC42As
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1VWd_jliXBaKpxFpDlFq5MkStEKEC42As
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ZvBn53qes3AlHdskz79y3yPcrA9djtai

14

Realizar entrega de
los informes en las
fechas requeridas
durante la
ejecucion del
objeto contractual,
asi como el informe
final de gestion,
informe de
actividades, y
procesos
asignados y de los
archivos y
elementos su
cargo, antes de
finalizar el contrato.

Se entfrega cuenta de
cobro con los
respectivos anexos en
los fiempos estipulados
por la coordinacion
académica

CUENTA EN DRIVE

15

Brindar y procurar
en fodo momento
un trato respetuoso
entre companeros
y en general, hacia
todas las personas
que hacen parte
del CBI.

Se brinda un tfrato
respetuoso a todos los
companeros,
aprendices ytodas las
personas que hacen
parte y trabajan en el
Cenfro.

No se cuenta con llamados de atencidn
verbal o escrita, en lo referente al tema.

Cordialmente,

JULIAN ANDRES ARBOLEDA RUIZ
Contratista
C.C. No. 1116435283 DE ZARZAL VALLE

Recibi a satisfaccion:

PEDRO JESUS MIRANDA
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2836733 DE 2021
Coordinador Académico



https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Nw-UsSuqKymRxOJHqmM3rrkEWfqwVJE5
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Nw-UsSuqKymRxOJHqmM3rrkEWfqwVJE5

